KEMPELEEN SEURAKUNTA POYTAKIRJIA 9/2022
Kissaojantie 12, 90450 KEMPELE KIRKKONEUVOSTO
p. 08-561 4500

s-posti: kempeleen.seurakunta@evl.fi

Aika Torstaina 8.9.2022 klo 17:00-18:50
Paikka Kokkokankaan seurakuntakeskus, Sali, Kissaojantie 12, 90450 Kempele
Lasna Hakkarainen Timo kirkkoneuvoston jdsen
Heikkala Markku kirkkoneuvoston varajdsen
Huovinen Hillevi kirkkoneuvoston jdsen
Jarva Taavi kirkkoneuvoston jdsen
Kumpulainen Rita kirkkoneuvoston jdsen
Mattila Maija kirkkoneuvoston jdsen
Nuolioja Eero kirkkoneuvoston jdsen, vpj. 165 & pj
Pajula Terttu kirkkoneuvoston jdsen
Rauma Tuula kirkkoneuvoston jésen
Juvani Kaisu kirkkovaltuuston pj.
Maétta Pauli kirkkovaltuuston vpj.
Oikarinen Erja kirkkoherra, kirkkoneuvoston pj. poissa 165 §
Salo Anneli talousjohtaja
Karvonen Sari sihteeri
Poissa Turpeinen Tapani kirkkoneuvoston jdsen
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Poytakirjan tarkastajat:
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ALKUHARTAUS
Kirkkoherran piti alkuhartauden. Laulettiin virrestd 333 sakeistot 1 ja 4.
Vs. kirkkoherra luki psalmin 30.

149§

KOKOUKSEN AVAUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

150 §

KOKOUKSEN LAILLISUUS
Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KJ 9:1 &n mukaan laillisesti
koolle kutsuttu. Kutsu kokoukseen on toimitettava viimeistdén viisi pdivdd ennen
kokousta (KN ohjesd@ntd 5 8). Kutsu on ldhetetty sihkopostitse 1.9.2022
kirkkoneuvoston jasenille sekd kirkkovaltuuston puheenjohtajistolle.
Paddtos: Todettiin.
Muutoksenhaku:
Téhan padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella
Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).
Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.

151§

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUS

Poytakirjan tarkastajat:

Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KL 7:4 &n mukaan

paikalla.

Paddtos: Todettiin.

Muutoksenhaku:

Tahédn padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella Kempeleen

seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.



1528

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

153§

Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi poytdkirjan tarkastajaa, jotka tarvittaessa
toimivat myds ddntenlaskijoina. Poytikirja tarkastetaan ma 12.9.2022 ja on yleisesti
ndhtdvind Kempeleen seurakunnan kirkkoherranvirastossa ajalla 13.9.-27.9.2022.

Padtos: poytikirjan tarkastajiksi valittiin Timo Hakkarainen ja Hillevi Huovinen. He
toimivat tarvittaessa ddntenlaskijoina. Pditettiin pitdd poytikirja yleisesti nahtdvana
Kempeleen seurakunnan nettisivuilla ja kirkkoherranvirastossa ajalla 13.9.-
27.9.2022.

TYOJARIESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Poytakirjan tarkastajat:

Esitys: Kirkkoneuvosto padttda hyvaksya esityslistan mukaisen
tyojarjestyksen.

P&itos: Hyvaksyttiin.



154 &

DIAKONIAN VIRANHALTIJAN VALINTA

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: vs. kirkkoherra Oikarinen

Kirkkoneuvosto pditti kokouksessaan 28.4.2022 859, ettd diakonian toistaiseksi
voimassa oleva virka tiytetddn 1.1.2023 alkaen kuuden kuukauden koeajalla, ja
ettd valittavan henkilon on esitettdvd hyvaksyttdvd ladkarintodistus
terveydentilastaan ennen virkasuhteen alkamista. Lisdksi kirkkoneuvosto pdtti
antaa rekrytointiprosessin toteutuksen ja rekrytointi-ilmoituksen laatimisen

kokoonpano  tdssi  rekrytoinnissa on  kirkkoneuvoston  hyviksyma
rekrytointitydryhman kokoonpano lukuunottamatta talousjohtajaa, ja ettd
rekrytointityoryhméssd tydalaa edustavat diakoniatiimin l3hiesihenkilé Paivi
Ollikainen ja diakoniatydn vastuuryhman puheenjohtaja Terttu Pajula.

Hakuaika padttyi 15.8.2022. Hakuajan pdittymiseen mennessd saapui 16
hakemusta. Tehtdvad hakivat seuraavat henkilot: Maarit Ervasti, Tarja Ervasti,
Sanna Harmd, Marja-Leena Kivilompolo, Sanna Korhonen, Pinja Kumento, Katja
Kumpulainen, Paula Kyllonen, Riikka Kilkdjs, Kirsi Nurkkala, Piia Pengerkoski,
Hannele Repola, Outi Reuter, Anja Sivula, Heini Toivonen ja Mirva Tuohino.

Kaikilla hakijoista oli rekrytointi-ilmoituksessa mainittu kirkkohallituksen
paatoksen mukainen diakonian virkaan vaadittava patevyys.

Rekrytointityoryhmd pdatti kokouksessaan 23.8.2022 kutsua haastateltavaksi
seuraavat kuusi hakijaa: Tarja Ervastin, Marja-Leena Kivilompolon, Piia
Pengerkosken, Hannele Repolan, Outi Reuterin ja Anja Sivulan.

Rekrytointityoryhmdn ~ ehdotus  valittavasta ~ henkilostd ~ perustuu
kokonaisarviointiin, joka on tehty hakemusasiakirjojen ja haastattelun
perusteella.

Rekrytointityoryhmdn yksimielinen ehdotus on, ettd diakonian virkaan valitaan
Tarja Ervasti, ja varalle valitaan Anja Sivula.

Valintaehdotuksen perustelut:

Tarja Ervastilla on virkaan vaadittava pdtevyys ja tydkokemusta diakonian viran
hoitamisesta seurakunnassa yhteensa 3 v 7 kk. Han toimii parhaillaan Kempeleen
seurakunnan maérdaikaisena diakonian viranhaltijana. Haastattelun perusteella
rekrytointiryhmd vakuuttui hinen kyvystdan tdyttdd hyvin nyt tdytettavan viran
hoitamisen edellytykset.

Anja Sivulalla on virkaan vaadittava pdtevyys ja tyokokemusta diakonian viran
hoitamisesta seurakunnassa yhteensi 1 v 4 kk. Haastattelun perusteella
rekrytointitydryhmd vakuuttui hdnen kyvystddn tiyttdd hyvin nyt tdytettdvan
viran hoitamisen edellytykset.

Hakemusasiakirjat ja hakijayhteenveto ovat kirkkoneuvoston kokouksessa
ndhtavilla.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 § tarkoitettuja lapsivaikutuksia.



Poytakirjan tarkastajat:

Esitys (vs. kirkkoherra): Kirkkoneuvosto valitsee diakonian virkaan Tarja
Ervastin, ja valitsee varasijalle Anja Sivulan. Viranhoitaminen alkaa 1.1.2023
kuuden kuukauden koeajalla. Valitun on ennen viranhoitamisen aloittamista
esitettdva hyviksyttiva lddkarintodistus terveydentilastaan.

Padtos: Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhdn pdatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: hallintosihteerilld, oteptk ldhetetddn tehtdvad hakeneille.



155§

KOKKOKANKAAN HAUTAUSMAAHANKE: RAKENNUTTAJAKONSULTTISOPIMUKSEN
HYVAKSYMINEN, LITTEET 2:1-6

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 21.6.2022/123.8 valinnut
Rakennusinsindoritoimisto Rimako Oy:n DI Matti Antikaisen Kokkokankaan
Kokkokankaan  hautausmaan toisen  vaiheen hankesuunnitteluun ja
hankesuunnitelman laatimiseen sekd Kokkokankaan vainajien
sdilytystilatarvesuunnitteluun,  hankesuunnitteluun ja  hankesuunnitelman
laatimiseen liittyvadt rakennuttajakonsulttitehtévit.

Kirkkoneuvosto hyviksyy tahidn hankekokonaisuuteen liittyvit sopimukset (KL
10 luku 1 8). Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisdjulkisiksi
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on
allekirjoitettu (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).
Annetut yksikkohinnat ovat liikesalaisuuksia (Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 3:11 §, kohta 6).

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteen mukaisen sopimuksen.

Padtos: Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintokayttolain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista  annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska padtos koskee vain tdytdntdonpanoa.

Toimeenpano:
otepoytdkirjat: Rakennusinsinddritoimisto Rimako Oy:n Matti Antikaiselle ja
talousjohtajalle



156 &

KOKKOKANKAAN HAUTAUSMAAHANKE: PAA- JA ARKKITEHTISUUNNITELIJAN VALINTA,

LIITTEET 3:1-6

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 19.5.2022/97.8 pdattinyt aloittaa
Kokkokankaan  hautausmaan  toisen  vaiheen  hankesuunnittelun ja
hankesuunnitelman laatimisen sekd Kokkokankaan vainajien
sdilytystilatarvesuunnittelun, ~ hankesuunnittelun ~ ja  hankesuunnitelman
laatimisen.

Hankinnassa huomioidaan, ettd kyseessd oleva palveluhankinta on julkisista
hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, myShemmin
hankintalaki) soveltamisalaan kuulumaton hankinta, koska hankinnan ennakoitu
arvo alittaa hankintalain 25 &:n mukaisen kansallisen kynnysarvon 60 000 €, alv
0 % Hankinta toteutetaan tunti- ja kattohintaperusteisena. P3d- ja
arkkitehtisuunnittelija valitaan toimimaan edelld mainittujen hankesuunnitelmien
valmistumisen loppuun saakka.

Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisojulkisiksi liikesalaisuuksia
lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on allekirjoitettu (Laki
viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).

Annetut yksikkd- ja tuntihinnat ovat liikesalaisuuksia (Laki viranomaisen
toiminnan julkisuudesta 3:11 §, kohta 6).

Arkkitehtitoimisto Kari Sipildi Oy:n liitteen mukainen tuntihintainen
kattohintatarjous on yhteensd 24 945 €, alv 0 %.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto
1. hyvéksyy Arkkitehtitoimisto Kari Sipild Oy:n antaman liitteen mukaisen
kattohintaisen tuntihintatarjouksen;

2. valitsee kyseisen hankeosan pda- ja arkkitehtisuunnittelijan tehtdvaén
arkkitehti SAFA Kari Sipilan.

P&itos: Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku: Téhdn padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella

oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: otepdytdkirja Arkkitehtitoimisto Kari Sipild Oy:lle ja
talousjohtajalle.



157 &

UUSI PAPPILA: RAKENNUSURAKKASOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN,
LITTEET 4:1-72 (TEKNISET) JA 4:73-79 (KAUPALLISET)

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja
Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 21.6.2022/125.8 valinnut uuden pappilan
rakennusurakoitsijaksi PR-Rakenne Oy:n.

Kirkkoneuvosto hyviksyy tahidn hankekokonaisuuteen liittyvit sopimukset (KL
10 luku 1 8). Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisojulkisiksi
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on
allekirjoitettu (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).
Annetut yksikkohinnat ovat liikesalaisuuksia (Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 3:11 §, kohta 6).

Asiakohdalla ei ole kirkkojirjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteen mukaisen rakennusurakkasopimuksen.

Padtos: Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn paitokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintokdyttolain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista ~ annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa.

Toimeenpano:
Otepdytakirjat PR-Rakenne Oy:lle ja talousjohtajalle



158 &

UUSI PAPPILA: SAHKOURAKKATARIOUKSEN JA SOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN,
LITTEET 4:1-72 (TEKNISET) JA 5:1-6 (KAUPALLISET)

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Seurakunta on pyytdnyt liitteen mukaisen tarjouksen uuden pappilan
sihkourakasta. Hankinta toteutetaan Lain julkisista hankinnoista ja
kdyttooikeussopimuksista kohdan 27 &n 4 mom. mukaisesti.

Kirkkoneuvosto hyviksyy tahidn hankekokonaisuuteen liittyvit sopimukset (KL
10 luku 1 8). Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisojulkisiksi
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on
allekirjoitettu (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).
Annetut yksikkohinnat ovat liikesalaisuuksia (Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 3:11 §, kohta 6).

Kyseinen sivu-urakka alistetaan padurakkaan alistussopimuksella, jonka tilaaja,
paaurakoitsija ja sivu-urakoitsijat allekirjoittavat.

Wireman Finland Oy:n tarjous on 178 560 £, sis. alv 24 %.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto
1. hyvdksyy liitteen mukaisen Wireman Finland Oy:n tarjouksen;
2. hyvéksyy liitteen mukaisen sopimuksen.

Padtos: Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhdn padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano:
otepdytakirjat: Wireman Finland Oy:lle ja talousjohtajalle
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10

UUSI PAPPILA: AUTOMAATIOURAKKATARIOUKSEN JA SOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN,
LITTEET 4:1-72 (TEKNISET) JA 6:1-6 (KAUPALLISET)

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Seurakunta on pyytdnyt liitteen mukaisen tarjouksen uuden pappilan
automaatiourakasta. Hankinta toteutetaan Lain julkisista hankinnoista ja
kdyttooikeussopimuksista kohdan 27 &n 4 mom. mukaisesti.

Kirkkoneuvosto hyviksyy tdhidn hankekokonaisuuteen liittyvdt sopimukset (KL
10 luku 1 8). Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisdjulkisiksi
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on
allekirjoitettu (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).
Annetut yksikkohinnat ovat liikesalaisuuksia (Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 3:11 §, kohta 6).

Kyseinen sivu-urakka alistetaan padurakkaan alistussopimuksella, jonka tilaaja,
paaurakoitsija ja sivu-urakoitsijat allekirjoittavat.

Fidelix Oy:n tarjouksen kokonaishinta on 12 200 €, alv 0 %.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto

1. hyvdksyy liitteen mukaisen Fidelix Oy:n tarjouksen;

2. valtuuttaa uuden pappilan projektitydryhmdn padttdmdén tarjouksessa
esiteltyjen optioiden kaytostd. Kyseiset hankintapditokset annetaan
talousjohtajan viranhaltijapadtcksind kirkkoneuvostolle tiedoksi.

3. hyvdksyy liitteen mukaisen sopimuksen.

P&itos: Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: Tihdn pddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano:
otepoytikirjat: Fidelix Oy:lle ja talousjohtajalle



160 &
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UUSI PAPPILA: SIVU-URAKOIDEN ALISTAMISSOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN, LIITE 7

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Uuden pappilan pddurakkasopimukseen alistettavat sivu-urakkasopimukset ovat
sahko- ja automaatiourakkasopimukset. Pddurakoitsija ja sivu-urakoitsijat ovat
hyviksyneet liitteen mukaisen sivu-urakoiden alistamissopimuksen.

Kirkkoneuvosto hyviksyy tdhidn hankekokonaisuuteen liittyvit sopimukset (KL
10 luku 1 8). Hankinta-asiakirjat tulevat kokonaisuudessaan yleisdjulkisiksi
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta, kun sopimus hankinnan osalta on
allekirjoitettu (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 2:7 §, kohta 2).

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteen mukaisen sivu-urakoiden alistamissopimuksen.

Padtos: Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn paitokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintokdyttolain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista  annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska paatos koskee vain tdytdntéonpanoa.

Toimeenpano:
otepoytikirja talousjohtajalle



1618
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PITKAAIKAINEN LAINA: VALMISTELUN ALOITTAMINEN

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 6.5.2021/22.8 antanut kirkkoneuvostolle
valtuuden ottaa miljoonan euron suuruinen laina, jo olemassa olevan
investointilainan lisdksi, enintddn 25 vuoden maksuajalla seurakunnan
investointihankkeita varten. Kirkkovaltuusto on samassa pdatoksessa
vaihtoehtoisena toimintatapana antanut kirkkoneuvostolle luvan kolmen
miljoonan euron suuruisen lainan ottamiseen enintddn 25 vuoden maksuajalla,
jolla lainalla maksetaan pois seurakunnalla jo olemassa oleva investointilainaosuus
ja jéljelle jadva osuus kaytetddn seurakunnan jo olemassa olevien ja tulevien
investointihankkeiden kattamiseen. Kirkkoneuvosto vastaa lainan ottamiseen
liittyvista jatkovalmisteluista yhteistydssa talousjohtajan kanssa.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto

1) pé&ittad lainan ottamiseen liittyvin valmistelun aloittamisesta;

2) antaa lainan ottamiseen liittyvdn valmistelun talousjohtajan ja
kirkkovaltuuston puheenjohtajan tehtaviksi. Tarvittavissa
valmistelutehtavissa avustajana toimii taloussihteeri.

3) valtuuttaa talousjohtajan ja kirkkovaltuuston puheenjohtajan kdymadén
tarvittavat lainan ottamiseen liittyvit neuvottelut. Valmis lainaesitys
annetaan talousjohtajan esityksesta kirkkoneuvostolle pdatettavaksi.

P&itos: Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tdhdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintokdyttolain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista ~ annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pditds koskee vain valmistelua tai tdytintéonpanoa.

Toimeenpano:
Otepdytakirjat talousjohtaja Anneli Salolle, kirkkovaltuuston puheenjohtajalle
Kaisu Juvanille ja taloussihteeri Sanna Korteojalle.
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YLEMPAA KORKEAKOULUTUTKINTOA EDELLYTTAVAN KANTTORIN VIRAN PERUSPALKAN
UUDELLEEN MAARITTAMINEN AJALLE 20.10. - 18.12.2022

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 2.6.2022/107.8 myodntdnyt seurakunnan
ylempdd korkeakoulututkintoa edellyttdvén kanttorin  viran  (B-taso)
viranhaltijalle Taru Pistolle opintovapaata ajalle 20.10. - 18.12.2022. Hanen
sijaisekseen kyseiselle ajalle on seurakunta kirkkoherran viranhaltijapadtokselld
117/17.6.2022 ottanut seurakunnan korkeakoulututkintoa edellyttivin
kanttorin viran (C-taso) viranhaltijan Marjo Irjalan.

Palkkamdirityksen lihtokohdat:

a) B-tason kanttorin tehtdvikuva ajalla 20.10 - 18.12.2022

b) B-tason viran kelpoisuuden antavat tutkinnot ovat:
1. muusikin maisterin tutkinto;
2. filosofian tai kasvatustieteen maisterin tutkinto, jossa pidaineena on
musiikkikasvatus;
3. kulttuurialan ammattikorkeakoulututkinto, muusikko (ylempi AMK) tai
musiikkipedagogi (ylempi AMK).

¢) Kirkon virka- ja tydehtosopimuksen 27. pykala:
Jos maddrdaikainen viranhaltija hoitaa viran tehtivdt, mutta hinelld ei ole
virassa edellytettyd kelpoisuutta, hinen peruspalkkansa voidaan madrita
enintddn 15 % alemmaksi kuin 22 &n mukaan mééritellyn vaativuusryhméan
vihimmadispalkka on.

Kirkkoneuvostolle ehdotetaan madirdaikaisen viranhaltijan vaativuusryhméksi
601. Vaativuusryhmin peruspalkasta tehdidn 5 %:n vahennys tdhdn kyseiseen
kanttorin virkaan mdéritellyn kelpoisuuden puuttumisen perusteella. Kyseistd 5
%:n vihennystasoa on kdytetty myds aiemmissa vastaavissa tilanteissa.

Viran tehtdvankuvaus ja yhteistoimintamenettelyn mukainen
taytantddnpanoneuvottelupdytikirja ovat kokouksessa ndhtévilla.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &:ssd  tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto pdattad, ettd ylempad korkeakoulututkintoa edellyttivin
kanttorin viran vaativuusryhmén on nykyinen 601 ja

ettd viran peruspalkka ajalla 20.10. - 18.12.2022 on 2 702,88 €.

P&itos: Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhaku:
Tahdn pykdlddn ei saa hakea muutosta: Laki evankelisluterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista 20.12.1974/968 perusteella.

Toimeenpano:
otepdytdkirjat kanttori Marjo Irjalalle, ldhiesimiehelle, taloussihteerille ja
talousjohtajalle

Poytakirjan tarkastajat:
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163 &
TILAPAISEN KANTTORIN VIRAN PERUSPALKAN MAARITTAMINEN
valmistelija: talousjohtaja

KIRKON YLEINEN PALKKAUSJARJESTELMA

Yleisessa palkkausjarjestelméssd sd@nnollisesti palkanmaksukausittain maksettava palkka eli
ns. varsinainen palkka muodostuu:

1. tehtdvikohtaisesta palkanosasta (peruspalkka; KirVesTes 22 8) ja

2. henkilokohtaisesta palkanosasta (kokemuslisd ja suorituslisd; KirVesTes 24-26 8).

Kirkon yleisen palkkausjarjestelman palkanosat:

Perusteena henkilén | SUORITUSLISA
tydsuoritus g

« Arviointikriteerit

-
Perusteena henkilan /

tyokokemus

KOKEMUSLISA

Henkildkohtainen
palkanosa

« Palvelusaika

VAATIVUUSOSA.

Perusteena
tehtdvan vaativuus

Varsinainen palkka

« Vaativuusryhmittely ja
tehtavankuvaus

Peruspalkka/
tehtavakohtainen palkanosa

Peruspalkan/tehtivikohtaisen palkanosan miirittely

Peruspalkka/tehtdvikohtainen palkanosa madritetddn arvioimalla
viranhaltijan/tyontekijén tehtdvan vaativuutta virka- ja tydehtosopimuksen
vaativuusryhmien kriteereiden ja tehtdvistd laaditun tehtdvakuvauksen avulla.

Tehtava sijoitetaan siihen vaativuusryhmaéan, johon se vaativuuden arvioinnin
perusteella kuuluu. Vaativuusryhmilla on vahimmadispalkat.
Viranhaltijan/tyontekijan peruspalkka on tehtdvélle madritetyn vaativuusryhmén
vdhimmadispalkan suuruinen, jollei vaativuusosasta tai erityisestd perusteesta
muuta johdu.

Poytakirjan tarkastajat:




Poytakirjan tarkastajat:
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Peruspalkan vaativuusosa:

Viranhaltijan/tyontekijin peruspalkka on maéritettdva tehtdvin vaativuusryhmén
vdhimmadispalkkaa korkeammaksi, jos tehtdvikuvaus ja sen vaativuuskriteereitd
koskevat merkinnat sitd edellyttdvit. Tamd ylitys merkitdan peruspalkan
vaativuusosaksi.

Peruspalkan erityinen osa:

Viranhaltijan/tyontekijin peruspalkka on maéritettdva tehtdvén vaativuusryhmén
vdhimmadispalkkaa korkeammaksi, jos tehtdvidan liittyvd erityinen peruste sitd
edellyttad. Erityiselld perusteella tarkoitetaan sellaisia tehtdvain liittyvid
vaatimuksia, jotka jddvdt tehtdvén vaativuutta kuvaavissa kriteereissd huomioon
ottamatta. Tama ylitys merkitddn peruspalkan erityiseksi osaksi.

Peruspalkan muodostuminen:

Peruspalkka muodostuu tehtdvin vaativuusryhmédn vahimmdispalkan sekd
mahdollisen vaativuusosan ja erityisen osan yhteismaarastd. Peruspalkka voi olla
tehtdvin vaativuusryhmdd seuraavan vaativuusryhmdn vahimmdispalkan
suuruinen tai sitd korkeampi vain, jos siind on erityinen osa.

Tehtavén vaativuuden arvioinnissa voidaan erottaa kaksi vaihetta:
1) tehtévén sijoittaminen vaativuusryhmaan ja
2) viranhaltijan/tyontekijin peruspalkan maarittdminen.

Peruspalkan liséksi maksetaan tyontekijan tyokokemukseen perustuvaa
kokemuslisdd (KirVesTes, liite 1 kohta 1.1). Tamdn laskennan suorittaa

Viranhaltijalle/tyontekijéille voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa
euromadrdista suorituslisad virka- tai tydsuhteen kestéessa vahintdan 4 kuukautta.
Suorituslisdd maksetaan viranhaltijan/tyontekijin tydsuorituksen perusteella
tarkoitukseen  osoitettujen  varojen  puitteissa.  Suorituslisdstd,  sen
arviointiperusteista, jirjestelmdn kirjallisesta kuvauksesta ja suorituslisin
maksamisesta paittdd tyonantaja.

Seurakunta on kirkkoherran viranhaltijapaatokselld 116/17.6.2022 ottanut Taru
Angeslevan seurakunnan muuta kirkkohallituksen hyvdksymdad tutkintoa

edellyttavddn kanttorin virkaan (C-taso) virkaa perustamatta ajalle 1.9 -
31.12.2022.

Viranhoidon médrdaikaisuuden perusteena on seurakunnan C-kanttorina
toimivan Marjo Irjalan siirtyminen sijaistamaan ylempad korkeakoulututkintoa
edellyttdvin kanttorin viran haltijaa Taru Pistoa tdmdn opintovapaan aikana.
Sijaisuusajan pituuden madaritellyssa on huomioitu kanttori Taru Piston



LAVA

Poytakirjan tarkastajat:
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opintovapaata edeltdvd vuosiloma-aika sekd seurakunnan musiikkityon syksyn
toiminnan varmistamiseksi tarvittavat resurssit.

Palkkamdirityksen lihtokohdat:
a) Madraaikaisen C-tason kanttorin tehtdvikuva ajalla 1.9 - 31.12.2022

b) C-tason kanttorin viran kelpoisuuden antavat tutkinnot ovat:
1. musiikin kandidaatti;
2. kulttuurialan ammattikorkeakoulututkinto, musiikkipedagogi (AMK);
3. kulttuurialan ammattikorkeakoulututkinto, muusikko (AMK).

Taru Angeslevi on piispainkokouksen hyviksymin opetussuunnitelman
mukaisesti suorittanut alimman asteen kanttorin tutkinnon ajalla 16.8.1991 -
7.10.1994, padaineena urut/Oulun Konservatorio, kirkkomuusikon opintolinja.

Kirkkoneuvostolle ehdotetaan timédn tehtdvin vaativuusryhmdksi 502 ja
peruspalkaksi 2 474,71 €/kk. Vaativuusryhma on sama kuin toistaiseksi voimassa
olevan C-tason kanttorin viran.

Viran tehtdvankuvaus ja yhteistoimintamenettelyn mukainen
taytantddnpanoneuvottelupdytikirja ovat kokouksessa nihtavilla.

Asiakohdalla ei ole kirkkojédrjestyksen 23 luvun 3 &ssi tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto padttdd, ettd tdmdn viran vaativuusryhmd on 502 ja viran
peruspalkka 2 474,71 €.

Padtos: Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tahidn pykilddn ei saa hakea muutosta: Laki evankelisluterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista 20.12.1974/968 perusteella.

Toimeenpano: )
otepdytdkirjat kanttori Taru Angesleville, ldhiesimiehelle, taloussihteerille ja
talousjohtajalle
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JUMALANPALVELUS- JA KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.10.2022-31.12.2022, LIITE 8

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: vs. kirkkoherra Oikarinen

Jumalanpalveluksista ja kolehdeista mddratdan kirkkolaissa seuraavaa (KL 4: 2):

Jumalanpalveluksista, sakramenteista ja kirkollisista
toimituksista mddrdtddn kirkkojdrjestyksessd ja
kirkkokdsikirjassa. Tuomiokapituli antaa tarvittaessa niistd
tdydentdvid ohjeita.

Jumalanpalveluksissa sekd muissa kirkollisissa ja
seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerdtd kolehti kirkon ja
seurakunnan toiminnan sekd niiden tehtdvdd vastaavien
tarkoitusten tukemiseksi.

Seurakunnan padjumalanpalveluksesta (piivdjumalanpalvelus) kirkkojarjestys
toteaa (KJ 2:2):

Pdivdjumalanpalvelus pidetdcdn seurakunnan kirkossa
sunnuntaisin ja kirkollisina juhlapdivind. Jos kirkkoja on useita,
kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto pddttdd, missd
kirkossa tai kirkoissa jumalanpalvelus kulloinkin pidetddn.
Jumalanpalvelus voidaan pitéd myds muualla kuin kirkossa.

piispainkokouksen 9.9.2009 hyviksyma jumalanpalvelusopas "Palvelkaa Herraa
iloiten”. Jumalanpalvelus pidetdan itsendisyyspdivind ja valtiollisten
tilaisuuksien yhteydessa niin kuin siitd on saddetty tai erityisia tilaisuuksia

Kempeleen seurakunnassa on Pyhdn Kolminaisuuden kirkon lisiksi Vanha
kirkko, jonka restauroiva kunnostushanke on valmistumassa. Kirkossa on
tarkoitus viettdd piispan juhlamessu su 2.10. klo 10.00. Kirkossa jérjestetddan
juhlamessun jilkeen tilaisuuksia seuraavan kolmen viikon aikana. Sen jilkeen
kirkko siirtyy toiminnallisesta kdytosta talvitauolle. Mahdollisesta joulun ja

Kolehtisuunnitelman vahvistaa kirkkoneuvosto (KJ 2:8):

Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa
suunnitelman pdivdjumalanpalveluksissa kannettavista
kolehdeista.

Kolehtisuunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tyokausittain.
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin mairdamien kolehtien kantopiivia tulee
noudattaa, ellei ole erityisen painavaa syytd siirtda virallista kolehtia toiselle
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Poytakirjan tarkastajat:
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pyhdpdiville. Kirkkoherralla on KJ 2:8 soveltamisohjeen perusteella oikeus
poiketa kolehtisuunnitelmasta perustellusta syysta.

Oheiseen liitteeseen on samaan asiakirjaan laadittu jumalanpalvelussuunnitelma
ja kolehtisuunnitelma ajalle 1.10.2022-31.12.2022. Kirkkoherralle on hyva
varata mahdollisuus tehdd muutoksia jumalanpalvelussuunnitelmaan
perustellusta syysta.

Tdssd pykaldssd tehtavilld paitokselld ei ole merkittdvid lapsivaikutuksia.
Kirkkotilat ovat lapsille sopivia, lasten tarpeita on huomioitu sopivin kalustein ja
toiminnoin. My6s kolehtisuunnitelmassa on huomioitu kohteet, jotka toimivat
erityisesti lasten ja nuorten hyviksi.

Esitys (vs. khra)

1) Kirkkoneuvosto hyviksyy Kempeleen seurakunnan jumalanpalvelusten
pitopaikat liitteen mukaisesti ajalle 1.10.2022-31.12.2022

2) Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi liitteen mukaisen
jumalanpalvelussuunnitelman ajalle 1.10.2022-31.12.2022

3) Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteen mukaisen kolehtisuunnitelman ajalle
1.10.2022-31.12.2022

4) Kirkkoneuvosto myontaa kirkkoherralle oikeuden tehda tarvittaessa
muutoksia jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelmaan.

Padtos: Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: Tdhan péadtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: otepdytdkirja annetaan vs. kirkkoherralle ja  tiedoksi
taloustoimistoon sekd kirkkoherranvirastoon.
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KOULUTUSHAKEMUS/VS. KIRKKOHERRA ERJA OIKARINEN

LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

valmistelija: vs. kirkkoherra

Kirkkoneuvosto kasitteli kokouksessaan 11.11.2021 9/2021 143 §& vs.
kirkkoherra Erja Oikarisen koulutushakemuksen, jossa hin anoi mahdollisuutta
jatkaa vuonna 2021 alkanutta Kirkon organisaatiokonsultoinnin erityiskoulutusta.
Kirkkoneuvosto hyviksyi ko. kokouksessaan Kirkon organisaatiokonsultoinnin
erityiskoulutuksen lisdédmisen seurakunnan vuoden 2021 kehittdmissuunnitelmaa
tyoajalla  eli  palkallisena  siséltden  koulutuksen  osallistumis- ja
tdysihoitokustannukset ~ sekd  matkakustannukset ~ Kirkon virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti.

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli nimitti kokouksessaan 17.8. 2022 Erja
Oikarisen  uuteen viransijaisuusjaksoon ~ Kempeleen seurakunnan vs.
kirkkoherraksi ajalle 22.8.2022-31.5.2023. Oikarinen anoo meneilldén olevan
Kirkon organisaatiokonsultoinnin erityiskoulutuksen jiljelld olevien jaksojen
sisdllyttdmistd seurakunnan vuoden 2022 kehittdmissuunnitelmaan palkallisena
sisdltden koulutuksen tuomat osallistumis- ja tdysihoitokustannukset seka
matkakorvaukset Kirkon virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Koulutuksesta
on jéljelld kaksi jaksoa: 14.-16.9. 2022 ja 30.11.-2.12. 2022. Kurssimaksu on 250
e/jakso seka tdysihoito 188 e/jakso. Matkakulut ovat 200 e/jakso.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyvdksyy vs. kirkkoherra Erja Oikarisen anoman Kirkon
organisaatiokonsultoinnin erityiskoulutuksen lisiyksen seurakuntamme vuoden
2022 kehittdmissuunnitelmaan. Osallistumiset myonnetdén palkallisena, ja
kyseessd olevaan jaksoihin liittyvit osallistumis- ja tdysihoitokustannukset
korvataan tdysimaddrdisind. Matkakustannukset korvataan Kirkon virka- ja
tyéehtosopimuksen mukaisesti.

Padtos: Hyviksyttiin.
Merk. vs. kirkkoherra poistui kokouksesta kello 18.31 ja palasi asian kisittelyn

sekd padtoksenteon jilkeen kokoukseen kello 18.35. Kyseisen ajan puhetta johti
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Eero Nuolioja.

Muutoksenhaku: Tdhdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: otepdytdkirja annetaan vs. kirkkoherralle ja tiedoksi
taloustoimistoon.
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Poytakirjan tarkastajat:
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Esitys: kdsitellddn mahdolliset muut asiat

Padtos: merkittiin tiedoksi huoli kasvavista sdhkolaskuista ja keskusteltiin
Vanhan kirkon juhlamessusta.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkaytt6lain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd  julkisista  hankinnoista ~ annetun  lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pdatds koskee vain valmistelua tai tdytdntdénpanoa.

Toimeenpano: pidtoksesta riippuen.
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ILMOITUSASIAT, LIITTEET 9:1-6

Poytakirjan tarkastajat:

Tiedoksi annettavaa:

- Oulun hiippakunnan tuomikapitulin paatos 17.8.22 Kempeleen seurakunnan
kirkkoherran viransijaisuudesta, liite 9:1

- Aloituskokouksen pdytakirja, Pappilantie 5, liite 9:2

- Henkil6stotilastonkuukausiraportti01-07.2022, liite 9:3

- Seurakunnan kuukausiraportti 01-07.2022, liite 9:4

- Kirkkoherran viranhaltijapaitokset, liite 9:5

- Talousjohtajan viranhaltijapadtokset, liite 9:6

- Seuraava kirkkoneuvoston kokous: 29.9. klo 17 Kokkokankaan srk-keskus

- Kirkkoneuvoston kokous 13.10. siirretddn keskiviikolle 19.10.
Pyhén Kolminaisuuden kirkon aulaan.

Esitys (khra Oikarinen): merkitdan tiedoksi.
Padtos: Merkittiin.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkaytt6lain 5 &n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista  annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pdatds koskee vain valmistelua tai tdytdntéonpanoa.

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA MUUTOKSENHAKU, LIITE 10

Poytakirjan tarkastajat:

[ltavirsi 548.
Kokouksen paattaminen klo 18.50.
Muutoksenhaku on liitteena 10.

Erja Oikarinen Sari Karvonen
puheenjohtaja §:t 149-164, 166-168 sihteeri

Eero Nuolioja
puheenjohtaja 165 §

Poytdkirja on tarkastettu ja hyvdksytty 12.9.2022.

Timo Hakkarainen Hillevi Huovinen
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