KEMPELEEN SEURAKUNTA POYTAKIRIA 11/2021
Kissaojantie 12, 90450 KEMPELE KIRKKONEUVOSTO
p. 08-561 4500

s-posti: kempeleen.seurakunta@evl.fi

Aika Keskiviikkona 15.12.2021 klo 17:00-19.50

Paikka Kirkonkylan seurakuntakeskus, sali

Lasna Hakkarainen Timo kirkkoneuvoston jdsen
Huovinen Hillevi kirkkoneuvoston jdsen
Jarva Taavi kirkkoneuvoston jdsen
Kumpulainen Rita kirkkoneuvoston jdsen
Mattila Maija kirkkoneuvoston jdsen, 183 &:dn asti
Nuolioja Eero kirkkoneuvoston jdsen, vpj.
Pajula Terttu kirkkoneuvoston jdsen
Rauma Tuula kirkkoneuvoston jdsen
Turpeinen Tapani kirkkoneuvoston jésen
Juvani Kaisu kirkkovaltuuston pj.
Oikarinen Erja vs. kirkkoherra, kirkkoneuvoston pj.
Salo Anneli talousjohtaja, sihteerind 182 &:ssd
Niemeld Salme Vakuutusvilitys Arktia Oy, /Teams, 175 &
Karppinen Tarja sihteeri

Poissa Turpeinen Tapani kirkkoneuvoston jésen
Maétta Pauli kirkkovaltuuston vpj.
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Poytikirjan tarkastajat:
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ALKUHARTAUS
Vs. kirkkoherran pitdmai alkuhartaus. Laulettiin Vuoden 2018 Kauneimmat
joululaulut -vihosta laulu nro 17 "Pieni liekki” ja vs. kirkkoherra luki viikon
psalmista 85 tekstia.

170§

KOKOUKSEN AVAUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

171§

KOKOUKSEN LAILLISUUS
Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KJ 9:1 &:n mukaan laillisesti
koolle kutsuttu. Kutsu kokoukseen on toimitettava viimeistddn viisi paivaa
ennen kokousta (KN ohjesddnté 5 8). Kutsu on ldhetetty 10.12.2021
kirkkoneuvoston jasenille seki kirkkovaltuuston puheenjohtajistolle.
Pditos: todettiin.
Muutoksenhaku:
Tadhdn péadtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella
Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).
Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.

1728

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUS

1738

Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KL 7:4 &n mukaan

on paikalla.

P&dtos: todettiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella

Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.

POYTAKIRIJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

Poytikirjan tarkastajat:

Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi poytdkirjan tarkastajaa, jotka tarvittaessa
toimivat &dintenlaskijoina ja paattdd, ettd poytdkirja on yleisesti ndhtavana
Kempeleen seurakunnan nettisivuilla ja kirkkoherranvirastossa ajalla 20.12.2021-
3.1.2022.

Padtos: poytdkirjan tarkastajiksi, jotka tarvittaessa toimivat dantenlaskijoina,
valittiin Tuula Rauma ja Timo Hakkarainen. Pdatettiin pitdd pdytakirja yleisesti
ndhtavind Kempeleen seurakunnan nettisivuilla ja kirkkoherranvirastossa ajalla
20.12.2021-3.1.2022.




174 8
TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Esitys: Kirkkoneuvosto padttdd hyvaksya esityslistan mukaisen
tyojarjestyksen.

Eero Nuolioja kertoi esittdvansd kysymyksen Muissa asioissa.

P&itos: hyviksyttiin lisdykselld.

Poytikirjan tarkastajat:
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SEURAKUNNAN VAKUUTUSASIANTUNTIJAPALVELUT, LIITE 2

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Vakuutusvilitys Arktia Oy toimii seurakunnan vakuutusasiantuntijana.
Vakuutusmeklari Salme Niemeld esittelee kirkkoneuvostolle seurakunnan
kdyttdmien vakuutusasiantuntijapalveluiden sisdltod sekd ajankohtaisia
vakuutusasioita.

Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: seurakunnan toimintaan osallistuvat lapset ja nuoret kuuluvat
esiteltdvan vakuutusturvan piiriin.

Esitys (talousjohtaja): Merkitddn esittely tiedoksi.

Talousjohtaja tdydensi padtdsesitystddn vakuutusmeklarin pitdmdn esittelyn
jalkeen seuraavasti:

1) Kirkkovakuutuksen pddttyessd muutetaan se julkisyhteisdjen omaisuusriski-
vakuutukseksi;

2) Rakennusindeksikorotus tehdd@in muihin kirkkovakuutuksessa oleviin
kohteisiin paitsi Vanhaan kirkkoon.

Padtos: hyvaksyttiin esityksen mukaan.

merk. Vakuutusmeklari Salme Niemeld Arktia Oy:std oli mukana Teamsin
vilitykselld kokouksessa ajalla 17.00-17.55

Muutoksenhaku:
Tahdn piadtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkdytt6lain 5 §:n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pditdés koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: oteptk annetaan talousjohtajalle.
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JUMALANPALVELUS- JA KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.-30.4.2022, LIITE 3

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: kirkkoherra ja hallintosihteeri

Jumalanpalveluksista maarétadn kirkkolaissa seuraavaa (KL 4:2,1):
Jumalanpalveluksista, sakramenteista ja kirkollisista toimituksista mddirdtddn
kirkkojdrjestyksessd ja kirkkokdsikirjassa. Tuomiokapituli antaa tarvittaessa
niistd tdydentdvid ohjeita.

Jumalanpalveluksissa  sekd muissa kirkollisissa ja  seurakunnallisissa
tilaisuuksissa voidaan kerdtd kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekd
niiden tehtdvdd vastaavien tarkoitusten tukemiseksi.

Kirkkojarjestys ~ toteaa  seurakunnan  p&djumalanpalveluksesta  eli
pdivdjumalanpalveluksesta (KJ 2:2):

Pdivdjumalanpalvelus  pidetédn seurakunnan kirkossa sunnuntaisin  ja
kirkollisina  juhlapdivind. Jos kirkkoja on useita, kirkkoneuvosto tai
seurakuntaneuvosto pddttdd, missd kirkossa tai kirkoissa jumalanpalvelus
kulloinkin pidetddn. Jumalanpalvelus voidaan pitdd my6s muualla kuin
kirkossa.

Jumalanpalvelus pidetdcdn itsendisyyspdivédnd ja valtiollisten tilaisuuksien
yhteydessd niin kuin siitd on sdddetty tai erityisid tilaisuuksia varten mddrdtty.
Muita jumalanpalveluksia pidetdcn tarpeen mukaan.

Seurakunnan jumalanpalveluselimdd sdatelee edellisten lisaksi my0s
piispainkokouksen 9.9.2009 hyviksymai jumalanpalvelusopas "Palvelkaa Herraa
iloiten”.

Jumalanpalveluksissa voidaan kerdtd my6s kolehti (KL 4: 2, 2):
Jumalanpalveluksissa  sekd muissa kirkollisissa ja  seurakunnallisissa
tilaisuuksissa voidaan kerdtd kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekd
niiden tehtdvdd vastaavien tarkoitusten tukemiseksi.

Kolehtisuunnitelman vahvistaa seurakunnan kirkkoneuvosto (KJ 2:8):
Kirkkoneuvosto  tai  seurakuntaneuvosto  vahvistaa  suunnitelman
pdivdjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista. Suunnitelma voidaan
laatia koko vuodeksi tai tyokausittain (talvi-, kesd- ja syyskausi).
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin maéradmien kolehtien kantopdivia tulee
noudattaa, ellei ole erityisen painavaa syytd siirtdd virallista kolehtia toiselle
pyhdpdiville. Kirkkoherralla on KJ 2:8 soveltamisohjeen perustella oikeus
poiketa  kolehtisuunnitelmasta ~ perustellusta ~ syystd.  Seurakuntien
kolehtisuunnitelmiin sijoitetaan myds tuomiokapitulien midrddmat kohteet.

Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvosto on vahvistanut kolehtisuunnitelman
31.12.2021 saakka kokouksessaan 25.3.2021. Oheiseen liitteeseen yhdessi
jumalanpalvelussuunnitelman kanssa on laadittu kolehtisuunnitelma vuoden
2022 huhtikuun loppuun saakka pohjautuen kirkkohallituksen yleiskirjeessi
24/2021 mairadmistd vuonna 2022 koottavista kolehdeista.




LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

Kempeleen seurakunnassa on pddkirkon eli Pyhidn Kolminaisuuden kirkon
lisiksi Vanha kirkko, joka on parhaillaan poissa kdytdstd remontin takia.
Jumalanpalveluksia vietetddn my6s Kokkokankaan seurakuntakeskuksessa,
sekd mahdollisesti ja tilapdisesti muissa paikoissa.

Jumalanpalveluksiin  valmistaudutaan ja niitd suunnitellaan Kempeleen
seurakunnassa Palvelkaa Herraa iloiten —jumalanpalvelusoppaan periaatteiden
mukaisesti. Jokainen jumalanpalvelus suunnitellaan ja toteutetaan liturgin eli
selebrantin johdolla yhdessi kanttorin ja muiden avustavien tyontekijoiden seka
jumalanpalvelustehtdvissd toimivien vapaaehtoisten seurakuntalaisten kanssa.
Lasten osallisuuteen jumalanpalveluselimdssd kiinnitetddn erityistd huomiota.
Pddjumalanpalvelusten yhteydessd on lasten kirkkokioski, josta lapset saavat
hakea jumalanpalvelukseen liittyvid tehtdvid. Saarnan aikana lapset voivat
osallistua kirkkosalin vieressd monitoimitilassa lasten kirkkohetkeen, jossa
pyhdkoulun tapaan tutustutaan kyseisen pyhdpdivin teemaan.

Jumalanpalvelukset vietetddn Kempeleen seurakunnassa tammi-huhtikuussa
2022 ohessa liitteend olevan jumalanpalvelussuunnitelman mukaan.
Palmusunnuntain klo 18 perhekirkko tai hartaustilaisuus vietetddn
Kokkokankaan seurakuntakeskuksessa. Muut jumalanpalvelukset vietetddn
Pyhén Kolminaisuuden kirkossa.

Kirkkoherralle'  on  hyvd varata mahdollisuus tehdd  muutoksia
jumalanpalvelussuunnitelmaan yllittévien tilanteiden varalta.

Tassa  pykdldssd  tehtdvdlld  pddtokselld  suunnitelman  mukaisista
jumalanpalvelusten pitopaikoista ja kolehtien kantamisesta ei ole merkittévia
lapsivaikutuksia. Kirkkotilat ovat myos lapsille sopivia, ja lasten tarpeita on
huomioitu mm. sopivin kalustein ja toiminnoin. Myos kolehdeissa on huomioitu
lapset ja nuoret.

Esitys (vs. khra):

1) Kirkkoneuvosto hyviksyy Kempeleen seurakunnan jumalanpalvelusten
pitopaikat kaudella 1.1.-30.4.2022 liitteen mukaisen suunnitelman mukaan;

2) Kirkkoneuvosto merkitsee kyseisen jumalanpalvelussuunnitelman tiedoksi;

3) Kirkkoneuvosto hyviksyy talvikaudelle 1.1.-30.4.2022 laaditun liitteen
mukaisen kolehtisuunnitelman, josta kirkkoherralla on perustellusta syystd
oikeus poiketa;

4) Kirkkoneuvosto myontda kirkkoherralle oikeuden tehdi tarpeellisia
muutoksia jumalanpalvelussuunnitelmaan

P&itos: hyviksyttiin esityskohtien mukaisesti.

Muutoksenhaku: Tihdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano:  kyseiset  suunnitelmat  annetaan  tiedoksi  seka
kirkkoherranviraston etti taloustoimiston tydntekijdille.
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VARHAISKASVATUKSEN TYOALOJEN MAKSETTAVAT PALKKIOT, PERITTAVAT MAKSUT JA
PERUUTUSEHDOT VUONNA 2022, LIITE 4

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Varhaiskasvatuksen tyoalat esittavit kirkkoneuvostolle hyvaksyttaviksi liitteen

mukaiset vuonna 2022 maksettavat palkkiot, perittdvit maksut ja peruutusehdot.
Vuoden 2022 palkkiot ja maksut ovat vastaavat kuin vuonna 2021.
Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: maksettavat palkkiot kdytetddn nuorten kesityollistdmiseen
kesdkerhoisoistoiminnan ~ kautta.  Perittavillda =~ maksuilla  katetaan
varhaiskasvatuksen kerhojen materiaalimaksuja.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyviksyy varhaiskasvatuksen tydalojen esittdmdt vuonna 2022
maksettavat palkkiot, perittdvdt maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella

oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: annetaan tiedoksi varhaiskasvatuksen ldhiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.
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NUORISOTYON  TYOALOJEN  MAKSETTAVAT  PALKKIOT, PERITTAVAT MAKSUT JA
PERUUTUSEHDOT VUONNA 2022, LIITE 5

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Nuorisotyon tydalat esittdvdt kirkkoneuvostolle hyviksyttavaksi liitteen mukaiset

vuonna 2022 maksettavat palkkiot, perittdvit maksut ja peruutusehdot.
Vuoden 2022 palkkiot ja maksut ovat vastaavat kuin vuonna 2021.
Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: palkkiot mahdollistavat nuorten ja nuorten aikuisten
tyollistamistd nuorisotydn eri tydaloilla. Perittdvilld maksuilla mahdollistetaan
monipuolista nuorisotoimintaa ja katetaan rippikoulutyon elintarvike- ja
kuljetuskustannuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyviksyy nuorisotyon tydalojen esittimdt vuonna 2022
maksettavat palkkiot, perittavit maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.
Muutoksenhaku: Tihdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: annetaan  tiedoksi nuorisotyon l3hiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.
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AIKUISTYON TYOALOJEN PERITTAVAT MAKSUT JA PERUUTUSEHDOT VUONNA 2022, LIITE 6

valmistelija: talousjohtaja
Aikuistyon tydalat esittdvat kirkkoneuvostolle hyviksyttiviksi liitteen mukaiset
vuonna 2022 perittavat maksut ja peruutusehdot.
Vuoden 2022 maksut ovat vastaavat kuin vuonna 2021.

LAVA Asiakohdalla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyvidksyy aikuistyon tydalojen esittdmdt vuonna 2022
perittdvat maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.
Muutoksenhaku: Tihdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: annetaan tiedoksi yleisen seurakuntatydn ldhiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.

Poytikirjan tarkastajat:
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PALVELUESIMIEHEN PERUSPALKAN UUDELLEEN MAARITTAMINEN

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Talous- ja kiinteistotiimin sisdistd tiimirakennetta muutettiin 1.5.2021 ldhtien
niin, ettd talousjohtajan tehtdvikuvassa siihen saakka olleet kiinteistdjen ja
hautausmaiden ylldpidon suunnittelu-, toteutus-, johtamis- ja kehittdmistehtavit
madriteltiin  kuuluvaksi palveluesimiehen tehtdvikuvaan. Tamén lisaksi
palveluesimiehen tehtdvikuvassa aiemmin ollut tiekirkkotoiminta muutettiin
kiinteistopalveluiden ovet auki -toiminnaksi, joka paremmin kuvaa seurakunnan
1.1.2022 voimaan tulevan Ldhelld sinua -strategian sisiltod. Palveluesimies
aloitti 1.5.2021 myds Talous- ja kiinteistStiimin tiimiesimiehend, jatkaen myos
kiinteistotiimin  ldhiesimiehend edelleen. Kiinteisttiimin ~ kokonaisuutta
muutettiin my0s niin, ettd kiinteistosihteeri siirtyi talousjohtajan alaisuudesta
palveluesimiehen johtamaan kiinteistStiimiin  ja  palveluesimiehesta tuli
hinenkin ldhiesimiehensd. Talli muutoksella selkeytettiin kiinteistotiimin
tiimirakennetta, tiimin toimivuutta ja tyonjohtovastuita.

Vastaavasta ajankohdasta 1.5.2021 lihtien osa palveluesimiehen tehtdviakuvaan
aiemmin kuuluneista juhlapalvelu- ja keittidtoiminnan tehtdvistd mdariteltiin
kuuluvaksi palveluvastaavan tehtdvankuvaan. Samasta ajankohdasta alkaen
palveluvastaava aloitti my0s juhlapalveluiden tyontekijoiden
(seurakuntamestari, lisdvastuualueena juhlapalvelutehtdvit ja leirikeskusisints)
lahiesimiehena.

Palveluesimiehen  tehtdvénkuvaan kuuluvat 1.1.2022 alkaen myos
kiinteistovastuuryhmén valmistelu-, toteutus- ja koordinointitehtdvit ja
1.1.2023 alkaen myos hautausmaavastuuryhmén valmistelu-, toteutus- ja
koordinointitehtdvdt. Talousjohtaja jd@ ndiden tehtdvakokonaisuuksien
hoitamisesta pois vastaavista ajankohdista lukien. Témd muutos toteutetaan
siksi, ettd molempien vastuuryhmien perustehtidvd on jatkossa huomattavasti

Palveluesimiehen tehtdvédn liittyvit muutokset on p&iosin toteutettu 1.5.2021
lukien ja tehtdviankuvaus on nyt pdivitetty vastaamaan muuttunutta
tehtdvikokonaisuutta. Vastuuryhmatyoskentely on my6s jo huomioitu
kokonaisuudessaan timdn tehtdvinkuvapdivityksen yhteydessa.

olennaisesti, tarkistaa se peruspalkan vaativuuden muutosta vastaavasti
(KirVesTes 23 §).

Palveluesimiehen aiemman tehtdviankuvauksen mukainen peruspalkkaus on
ollut vaativuusryhmén 502 mukainen: peruspalkka 2 426,19 €/kk ja sen lisdksi
on maksettu tiimiesimieslisdd 126,25 €/kk (125 €/kk + yleiskorotusosuudet).

Palveluesimiehen piivitetty tehtdvinkuvaus ja yhteistoimintamenettelyn
mukainen tiytantddnpanoneuvottelupdytikirja ovat kokouksessa nihtavilla.

Palveluesimiehen tehtdvai hoitaa Pasi Jarva.




LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

11

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto pdittdd, ettd
1) palveluesimiehen tehtdva sijoitetaan vaativuusryhmddn 601;

2) tehtdvin peruspalkaksi madritelldsn 2 789,35 €:

e peruspalkka pitdd sisillidn myds Talous- ja kiinteistotiimin
tiimiesimieslisdn ja kiinteist6tiimin l3hiesimiestehtdvan, jolloin
erillistd tiimiesimieslisdd ei ndin muodostu maksettavaksi.

o peruspalkka  pysyy samana myds  kiinteisto-  ja
hautausmaavastuuryhmatyoskentelyn alkaessa.

o lisdksi huomioidaan Kirkon virka- ja tyoehtosopimuksen 163
&n mukaisesti, ettd tyontekijille, jonka tehtdvin vaativuus on
vdhintddn vaativuusryhmin 601 mukainen, annetaan lisd- ja
ylitydn korvauksena yksi tunti kutakin tehtyd lisd- ja
ylitytuntia kohden. Muita tydaikakorvauksia ei tdmén lisiksi
suoriteta.

e peruspalkan  lisdksi ~ maksetaan = myds  tyontekijén
tyokokemukseen perustuvaa kokemuslisid sekd vuosittain

3) palkkaus madritellian voimaan 1.5.2021 ldhtien ja maksetaan
takautuvasti joulukuun 2021 palkanmaksun yhteydessa.

P&itos: hyviksyttiin esityksen kohtien mukaisesti.

Merk. Taavi Jarva poistui kokouksesta asianosaisjddvind kello 18.09-18.13
valiseksi ajaksi.

Muutoksenhaku: Tihdn pykilddn ei saa hakea muutosta: Laki evankelis-
luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista 20.12.1974/968 perusteella.

Toimeenpano: oteptk annetaan tiedoksi palveluesimiehelle, talousjohtajalle ja
taloussihteerille. Palkkamuutoksen tdytdntdonpano on taloussihteerilla.
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PALVELUVASTAAVAN PERUSPALKAN UUDELLEEN MAARITTAMINEN

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Juhlapalvelut ovat osa seurakunnan kiinteistotoimen palveluita. Talous- ja
kiinteistdtiimin sisdistd tiimirakennetta muutettiin 1.5.2021 I3htien niin, ettd osa
palveluesimiehen tehtdvikuvaan aiemmin kuuluneista juhlapalvelu- ja
keittiotoiminnan  tehtdvistd  madriteltiin  kuuluvaksi  palveluvastaavan
tehtdvinkuvaan. Palveluvastaavan tehtdvéna on suunnitella, toteuttaa ja kehittda
seurakunnan juhlapalveluita osana paikallisseurakunnan perustehtavai. Samasta
ajankohdasta  alkaen palveluvastaava aloitti myds  juhlapalveluiden
tyontekijoiden  (seurakuntamestari,  jonka lisdvastuualueena  on
juhlapalvelutehtdvit ja leirikeskusisdntd) ldhiesimiehend. Kiinteistétoimen
palveluiden edustajana tiimiesimiespalavereissa toimii palveluesimies.

olennaisesti, tarkistaa se peruspalkan vaativuuden muutosta vastaavasti
(KirVesTes 23 §).

Palveluvastaavan aiemman tehtdvinkuvauksen mukainen peruspalkkaus on
ollut vaativuusryhmén 501 mukainen: peruspalkka 2 352,90 €/kk, sisiltden
erityistd osaa 50,95 €/kk (50 €/kk + yleiskorotusosuudet).

Palveluvastaavan pdivitetty tehtdvinkuvaus ja yhteistoimintamenettelyn
mukainen tiytantoonpanoneuvottelupdytikirja ovat kokouksessa nihtavilla.

Palveluvastaavan tehtdvai hoitaa Johanna Lahtela.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto pdittas, ettd
1) palveluvastaavan tehtdva sijoitetaan vaativuusryhméan 502;

2) tehtdvan peruspalkaksi madritellddn 2 451,19 €:

e vaativuusryhmin 502 vahimmadispalkka on 2 426,19 €, joka

sisdltad juhlapalveluiden ldhiesimiestehtavan.
o  tdman lisdksi maksetaan erityisend osana 25 €/kk,
joka perustuu vapaaehtoistoiminnan kehittdmiseen
vapaaehtoistoiminnan  koordinaattorin  tydparina

sovitun ajankdyton mukaan: 1 pv/kk.
o peruspalkan  lisdksi ~ maksetaan  myds  tyontekijin
tyokokemukseen perustuvaa kokemuslisid sekd vuosittain

3) palkkaus médritellddn voimaan 1.5.2021 ldhtien ja maksetaan




Poytikirjan tarkastajat:
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takautuvasti joulukuun 2021 palkanmaksun yhteydessa.
Padtos: hyvaksyttiin esityksen kohtien mukaisesti.

Muutoksenhaku: Tdhdn pykdlddn ei saa hakea muutosta: Laki evankelis-
luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista 20.12.1974/968 perusteella.

Toimeenpano: oteptk annetaan tiedoksi palveluvastaavalle, palveluesimiehelle
taloussihteerille. Palkkamuutoksen tdytdnt6onpano on taloussihteeri Onkalolla.
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MAKSETTAVAT SUORITUSLISAT VUONNA 2022, EI-JULKINEN LIITE 7, JULK.LAIN 24 &N MUKAAN

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja
Viranhaltijalle/tyontekijélle voidaan maksaa eurom&drdistd suorituslisdd
viranhaltijan/tyontekijén tydsuorituksen perusteella. TyOnantaja p&sttdd
suorituslisan arviointiperusteet siséltdvastd jarjestelmastd (Kn 126 §/2020),
lisdidn osoitettavista varoista, suorituslisan euromdirastd ja siitd, kenelle
suorituslisdd maksetaan.

Suorituslisd on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijille
asetettuihin tavoitteisiin ja tyonantajan tekemdin tydsuorituksen arviointiin.
Suorituslisin kannustavuus perustuu siihen, ettd tyontekijda voi omalla
tyosuorituksellaan vaikuttaa tyon lopputulokseen ja siten myds omaan
palkkatasoonsa. Hyvdd tyOsuoritusta voi esiintyd erilaisissa tehtdvissi
vaativuusryhmdtasosta riippumatta.

Suorituslisan arviointiperusteena ovat arviointikriteerit ja suoritustasot.
Tyonantaja arvioi viranhaltijan/tyontekijan tyGsuoritusta arviointijakson
paatyttyd. Arviointijakso on padsiantoisesti yksi vuosi. Myos vuotta lyhyemmait,
kuitenkin véhintddn neljan kuukauden pituiset maardaikaiset palvelussuhteet
ovat suorituslisdjarjestelmédn  piirissd.  Tyontekijdlle annetaan palaute
arvioinnista. Arviointi ja siitd annettava palaute kohdistuu aina henkilon
tyOsuoritukseen, ei henkil6on itseensa.

arviointijakson pddtyttyd. Suorituslisdd maksetaan arviointijaksoa seuraavan
kalenterivuoden ajan maksettavan kuukausipalkan yhteydessa. Arviointijaksoa
lyhyemmdssd, mutta véhintdan 4 kuukautta kestdvdssd maddrdaikaisessa
palvelussuhteessa suorituslisi maksetaan kertakorvauksena palvelussuhteen
paattyessa.

Seurakunta  vahvistaa  kdyttdvansd suorituslisiin  Kirkon virka- ja
tyoehtosopimuksen 26 &n mukaisen vahintddn 1,1 %:n osuuden yleisen
palkkausjirjestelmdn  piirissi ~ olevan  henkiloston  peruspalkkojen
yhteismdarastd. Laskennan perusteena oleva palkkasumma vuonna 2022 on
1049 215 £, jolloin vahimmadissuorituslisdosuuden suuruus on 11 541 €/vuosi
ja 962 €/kk.

Suorituslisdn arviointiperusteina on kaytetty kolmea arviointikriteerid ja kolmea
suoritustasoa (Kn 126.§/2020).

Maksettavien suorituslisiosuuksien (taso 3) mééra vuonna 2022 on yhteensd 28
kpl:
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Ty6ssa suoriutuminen Tyon tuloksellisuus Toimintaympédristdn hallinta yhteensa
Suoritustasot: lja2 3 lja2 3 lja2 3
Kaikki suoritustasot yhteensa: 21 12 26 7 24 9
TyoOntekijoité yhteensé: 33 33 33
Suorituslisdosuudet (%) kaikista tyontekijoista: 36 % 21 % 27 %
Suoritustason €-maara/kpl: 35€ 35€ 35€
Kpl: 12 7 9 28
€-maara yhteensa kk:ssa 420 € 245 € 315 € 980 €

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. kirkkoherra ja talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto
1) vahvistaa vuoden 2022 suorituslisien yhteismaéraksi 11 760 € vuodessa
ja 980 € kuukaudessa, jolloin maksettavien suorituslisien yhteismiara on
1,12 % yleisen palkkausjirjestelman piirissé olevan henkildston
peruspalkkojen yhteismaarasts;

2) pdattad, ettd suorituslisd maksetaan suoritustasosta 3;

3) pdattad, ettd suorituslisien euromairat ovat:

ty0ssd suoriutuminen taso 3 35 €/kk
tyon tuloksellisuus taso 3 35 €/kk
toimintaympdriston hallinta | taso 3 35 €/kk

4) vahvistaa suorituslisien saajat kokouksessa esitettdvan ei-julkisen
liitteen mukaisesti.

P&itos: hyviksyttiin esityskohtien mukaan.
Merk. kokouksesta poistuivat Taavi Jarva ja sihteeri Tarja Karppinen
asianosaisjadveind kello 18.19-18.41 viliseksi ajaksi. Tuon ajan sihteerind toimi

Anneli Salo.

Muutoksenhaku: Tihdn pykilddn ei saa hakea muutosta: Laki evankelis-
luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista 20.12.1974/968 perusteella.

Toimeenpano: taloussihteerilla
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YMPARISTODIPLOMIN UUSIMINEN

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja
Kirkon ympédristodiplomi on kirkkohallituksen hyvdksymd, kirkon oma
ympdristojarjestelmd seurakunnalle, joka sitoutuu kantamaan ympéristovastuuta:
Ympiristokasikirja - evL.fi

Kirkkohallitus on myontinyt ympadristddiplomin Kempeleen seurakunnalle
23.1.2007, 8.6.2012 ja 22.3.2018. Nykyinen diplomimme on voimassa vuoden
2022 loppuun saakka ja sitd on haettava uudestaan viimeisen
voimassaolovuoden aikana sen hetkisten vaatimusten mukaisesti. Diplomi on
voimassa viisi vuotta kerrallaan.

Uusimisprosessin eteneminen:

1. kirkkoneuvosto pddttdad diplomin uusimisesta;

2. ympdristdvastaava yhteistydssd ympéristotyoryhmaén kanssa tayttaa
katselmustaulukon. Taytetystd katselmustaulukosta muodostuu valmis
raportti;

3. ympdristovastaava ja ymparisttyoryhma laativat katselmusraportin
pohjalta seurakunnan ympéristdohjelman. Ympéristoohjelma on
suunnitelma seurakunnan ymparistotydlle;

4. kirkkoneuvosto hyviksyy ymparistdohjelman ja pyytaa auditointia
tuomiokapitulilta;

5. auditoija tarkastaa seurakunnan ympéristotoiminnan ja pyytaa
tarvittaessa lisdselvityksid. Auditoija laatii auditointiraportin.

6. auditoija antaa lausunnon tuomiokapitulille, joka esittaa
kirkkohallitukselle ympadristddiplomin myontdmistd seurakunnalle;

7. kirkkohallitus pdattdd ymparistodiplomin myontdmisestd seurakunnalle
seuraavaksi viideksi vuodeksi;

8. seurakunta tekee ymparistotyota oman ymparistdohjelmansa pohjalta.

Seurakunnan ympadristdvastaavana toimii seurakuntamestari Mika Ollikainen ja
muut ymparistotyoryhman jdsenet ovat:
e luottamushenkildedustajat: Pauli M&ittd (tyoryhmaén pj), Maija Mattila
ja Marja Mustonen;
o tyontekijdedustajat: palveluesimies Pasi Jarva, nuorisotyonohjaaja Antti
Ristkari, lastenohjaaja Hannele Haataja ja hallintosihteeri Tarja
Karppinen (tyoryhman sihteeri).

Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &:ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: uusimisprosessissa huomioidaan myds lasten ja nuorten
osallisuus seurakunnan ympaéristotyossa.

Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto

1) pé&ittad uusia seurakunnan ympéristodiplomin;
2) nimedi uusimista valmistelevaan tyoryhmadn:



https://evl.fi/ymparistodiplomi/ymparistokasikirja

Poytikirjan tarkastajat:
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a) ympdristovastaavana  toimivan  seurakuntamestari Mika
Ollikaisen;
b) luottamushenkildedustajaksi Pauli Mddtdn, Maija Mattilan ja
Marja Mustosen;
©) tyontekijaedustajiksi palveluesimies Pasi Jarvan,
nuorisotyonohjaaja Antti Ristkarin, lastenohjaaja Hannele
Haatajan ja hallintosihteeri Tarja Karppisen.
3) kutsuu uusimista valmistelevan tyoryhmén puheenjohtajaksi Pauli
Maétan ja sihteeriksi hallintosihteeri Tarja Karppisen.

P&itos: hyviksyttiin esityksen kohtien mukaisesti.

Merk. Maija Mattila poistui kokouksesta pykalan kdsittelyn ja paatoksenteon
jalkeen klo 18.47.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: oteptk annetaan uusimista valmistelevan tyoryhman jdsenille
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184 &
HAUDANHOITOMAKSUT VUONNA 2022
valmistelija: talousjohtaja
Hinnasto on laadittu KL 17 luvun 5 &n mukaisesti ja hinnat ovat edellisten vuosien

suuruiset.
HAUDANHOITOMAKSUT
yhden kesan hoito/ | hautapaikka hiekka-/nurmihauta 120,00
yhden kesan hoito/ 2 vierekkaista hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 125,00
yhden kesan hoito/ 3 vierekkaista hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 130,00
yhden kesan hoito/ 4 vierekkaistid hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 135,00
yhden kesan hoito/ 5 vierekkaistid hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 140,00

Hautojen erillistad kasteluhoitoa ei ole kdytossia. Kesdhoitoon sisdltyy yksi kukka/hautapaikka ja
reunakukkana hopealehti, kukkapaikan kunnostus ja hoito, kukkien ja kanervien hankinta, istutus ja hoito
sekd kukkapaikan syyssiivous, jonka yhteydessi hoitohaudoille istutetaan kellokanervat
(yksi/hautapaikka).

Kukat istutetaan juhannukseen mennessi ja hoitokausi jatkuu syyskuun loppuun.

VIIDEN VUODEN HAUDANHOITOSOPIMUS:

| hautapaikka 630,00
2 vierekkaista hautapaikkaa 655,00
3 vierekkaista hautapaikkaa 680,00
4 vierekkaista hautapaikkaa 710,00
5 vierekkaista hautapaikkaa 735,00

Hautojen erillistd kasteluhoitoa, eiki talvihoitoa ole kidytossd. Kesdhoitoon sisiltyy yksi kukka/hautapaikka
sekd reunakukkana hopealehti, kukkapaikan kunnostus ja hoito, kukkien hankinta, istutus ja hoito sekd
kukkapaikan syyssiivous, jonka yhteydessd hoitohaudoille istutetaan kellokanervat (yksi/hautapaikka).
Kukat istutetaan juhannukseen mennessi ja hoitokausi jatkuu syyskuun loppuun.

LAVA Asiakohdalla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.
Esitys (talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto hyviksyy vuonna 2022 perittévét haudanhoitomaksut.
Paatos: hyvéksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: tiedoksi palveluesimiehelle ja tiedotussihteerille tarvittavia
toimia varten

Poytikirjan tarkastajat:
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KOKKOKANKAAN HAUTAUSMAAN KATSELMUSPOYTAKIRJA, LIITE 8

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Hautaustoimen ohjesddnndn 16.8:n mukaan kirkkoneuvosto huolehtii siitd, ettd
hautausmaan ja silld olevien rakennusten katselmus suoritetaan vuosittain.
Katselmuksessa pditetddn toimenpiteistd, joihin hautausmaan hoidosta
vastaavan viranhaltijan tekemat esitykset sekd tehdyt havainnot antavat aihetta.
Erityisesti katselmuksessa todetaan,

1 onko hautaustoimen ohjesdintd ja vahvistettua hautausmaan
kdyttosuunnitelmaa noudatettu

2) onko hautakirjanpito yhtdpitdvd hautausmaalla suoritettujen
toimenpiteiden kanssa

3) onko yksityisid hautoja kunnostettu ja hoidettu ohjesddnndn
mukaisesti ja

4) onko seurakunnan huolehtimien hautojen hoito ollut

sopimusten ja annettujen madrdysten mukaista.

Katselmuksesta laaditaan pdytikirja.

Kirkkoneuvosto  padtti  kokouksessaan ~ 18.9.2018/135.8  valtuuttaa
hautausmaavastuuryhman suorittamaan hautausmaakatselmukset vuodesta
2019 eteenpiin. Katselmuksesta laadittu poytakirja annetaan kirkkoneuvostolle
tiedoksi.

Hautausmaavastuuryhmd suoritti Kokkokankaan hautausmaakatselmuksen
31.8.2021 ja hyvéksyi laaditun pdytdkirjan kirkkoneuvostolle esitettavaksi
kokouksessaan 23.11.2021.

Tassa pykaldssd kisitellylld asialla on seuraavia, kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3
§&ssd tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Katselmuksen yhteydessd kiinnitetddn
huomiota kulkureitteihin, rakennelmiin ja kalusteisiin, joilla katsotaan olevan
vaikutusta lasten ja nuorten turvalliseen ja esteettomidn liikkumiseen
hautausmaa-alueella ja -kiinteistdissa. Lisdksi kiinnitetddn huomiota siihen milla
tavoin kulku estetdin niille kiinteistojen alueille, joille lasten ja nuorten ei ole
turvallista menn3, kulkea tai kokoontua.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyviksyy katselmuksen suoritetuksi ja merkitsee poytakirjan
tiedoksi.

P&itos: hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhdn pédtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.
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UUDEN PAPPILAN RAKENNUSLUVAN JA MAHDOLLISEN POIKKEAMISEN HAKEMINEN, LITTEET 9-

9F

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Seurakunnan tulee hakea uuden pappilan rakentamista varten rakennuslupaa
sekd mahdollisesti lupaa poikkeamiseen voimassa olevaan asemakaavaan
liittyen. Lupahakemukset voidaan laittaa vireille luonnossuunnitelmin.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto

1) pédttad hakea uuden pappilan rakentamiseen liittyvdd rakennuslupaa
sekd mahdolliseen poikkeamiseen tarvittavaa lupaa;

2) valtuuttaa hankkeen padsuunnittelijan, myohemmin valittavan
rakennuttajakonsultin sekd hankevastaavan/talousjohtajan toimimaan
seurakunnan  valtuuttamina edustajina  lupaviranomaisiin  pdin.
Talousjohtajalla on oikeus tehdd tarvittavat seurakunnan edustajia
koskevat lisdvaltuutukset Lupapiste.fi:n timan hankkeen osalta.

Padtos: hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: oteptk talousjohtajalle
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RAKENNUTTAJAKONSULTIN KAYTTAMINEN SEURAKUNNAN KIINTEISTOJEN PERUSKORJAUS- JA
UUSINVESTOINTIHANKKEISSA

Poytikirjan tarkastajat:

valmistelija: talousjohtaja

Seurakunnalla on meneillddn ja alkamassa useita peruskorjaus- ja
uusinvestointihankkeita, joita varten on hyvd luoda tarvittavat
toimintatapaohjeet ja pelisidnnét parhaan mahdollisen lopputuloksen
saavuttamiseksi. Ndistd yksi on rakennuttajakonsultin kdyttdminen seurakunnan
kiinteist6jen peruskorjaus- ja uusinvestointihankkeissa.

Rakennuttajakonsultti eli hankkeen projektinjohtaja tuntee ja hallitsee
kokonaisuudet suunnitteluvaiheesta kohteen urakoiden luovutusmenettelyihin.
Hén aikatauluttaa hankkeen realistiselle pohjalle ja huolehtii siitd, ettd
kustannusraamit pitdvdt. Rakennuttajakonsultilla onkin keskeinen rooli
rakennuttajan edustajana, edunvalvojana ja padsuunnittelijan tydparina.

Rakennuttajakonsultti  johtaa  projektia  tilaajan  kanssa  sovittujen
ydintavoitteiden pohjalta ja rakennuttajan pddttdmien hankeorganisaatioiden
kanssa. Hankkeeseen luodaan ndin onnistumisen edellytykset ja rakentamisen
laadun seurantaan otetaan pitava ote jo heti hankkeen alussa.

Suunnitteluvaiheessa pddsuunnittelija on rakennuttajan kannalta keskeisin
henkilo, silli hén sovittaa yhteen erityissuunnitelmat, varmistaa niiden
ristiriidattomuuden ja koordinoi koko suunnittelutiimin ty6td. Kun hankkeeseen
liittyvid urakoita aletaan kilpailuttamaan, antaa paisuunnittelija viestikapulan
rakennuttajakonsultille eli hankkeen projektinjohtajalle.

Rakennuttajakonsultti tuo omalla ammattitaidollaan hankkeeseen ohjausvoimaa
ja valvontaa hankkeen menestymisen parhaaksi. Rakennuttajakonsultilta
edellytetddn kokemusta ja ndkemystd hankkeen ohjauksesta sekd hyvid
kommunikointi- ja yhteistyotaitoja. Hyva rakennuttajakonsultti saa hankkeen
osapuolet tyoskentelemdin eturistiriidattomasti hankkeen parhaaksi. Hén
hallitsee kokonaisuuden ja rakennuttamisen keinovalikoiman sekd toteuttaa
nditd aktiivisesti tyossaan.

Tyypillisid rakennuttajakonsultin rakennuttamistehtévid ovat hankesuunnittelun
ohjaus, suunnittelun valmistelu suunnittelijavalintoineen, suunnittelun ohjaus,
rakentamisen  valmistelu urakoitsijavalintoineen, rakentamisen ohjaus,
vastaanoton  ja  kdyttdonoton  valvonta, takuuajan  tehtdvit ja
turvallisuuskoordinointi.

Tyypillisid rakennuttajakonsultin valvontatehtdvid ovat hankkeen rakennus- ja
taloteknistentdiden laadullinen, ajallinen ja kustannuksellinen sopimuksen
mukainen valvonta. Erikoisvalvontaa rakennushankkeissa voi olla mm.
maanrakennustdihin, akustiikkaan, turvaan tai entisointiin liittyva valvonta.
Rakennuttajakonsultti tekee tyotdan riippumattomasti ja eettisten sddntdjen
mukaisesti. Aina hankkeen parhaaksi.

Tilaaja eli rakennuttaja asettaa hankkeelle piadsdintoisesti kolme tavoitetta:
laadullisen tavoitteen, aikataulutavoitteen ja taloudellisen tavoitteen.




LAVA

Poytikirjan tarkastajat:
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Rakennuttajakonsultti hallinnoi tdtd kolmiota ja raportoi tilaajalle mahdollisista
muutoksista. Urakkasopimusten teknisten asiakirjojen tulee olla kunnossa, silld
jos niihin tulee tyomaavaiheessa muutoksia, syntyy tastd urakoitsijoille
lisdlaskutusoikeus. Muutosten ennakointiin  tulee varautua etenkin
peruskorjaushankkeissa. ~ Rakennuttajakonsultin  tulee  myds  toimia
aloitteellisesti tilaajan padtoksenteon tukena. Projektinjohtajan ja tilaajan
keskindinen luottamus on avainasemassa rakennusurakan onnistumisen
kannalta.

Kirkkoneuvosto asettaa rakennuttajakonsultin tyon tueksi jokaiselle hankkeelle
seurakunnan puolesta hankevastaavan, joka on virkansa puolesta toistaiseksi
talousjohtaja  sekd ohjausryhmén. Ohjausryhmd on osa hankkeen
hallintarakennetta, jonka tarkoituksena on auttaa hanketta onnistumaan seka
ohjata hanketta sen koko elinkaaren ajan tilanteiden ja olosuhteiden muuttuessa.
Ohjausryhmad ei ole juridisesti vastuussa hankkeen toteuttamisesta vaan vastuu
on kirkkoneuvostolla. Ohjausryhmdn kokoonpanon ja puheenjohtajan
madrittelee kirkkoneuvosto.

Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: rakennettavat ja peruskorjattavat tilat toimivat monin eri
tavoin myos lasten, nuorten ja lapsiperheiden kdytdssd. Rakennuttajakonsultti
toimii usein myds hankkeen turvallisuuskoordinaattorin  tehtdvdssa.
Turvallisuuskoordinaattori vastaa rakennushankkeen valmistelu-, suunnittelu- ja
toteutusvaiheessa turvallisuuteen ja terveyteen liittyvien, rakennuttajalle
saddettyjen toimenpiteiden yhteensovittamisesta.

Esitys (talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto pdittds, ettd

1) seurakunnan peruskorjaus- ja uusinvestointihankkeisiin valitaan
seurakunnan ulkopuolinen rakennuttajakonsultti;

2) rakennuttajakonsultti valitaan tehtdvdansd suunnitteluvaiheen alkaessa
ja rakennuttajakonsultti jatkaa tehtdvéssddn urakan takuutarkastuksiin
asti, ellei kirkkoneuvosto erikseen toisin pdits;

3) rakennuttajakonsultin valinnan suorittaa kirkkoneuvosto.

Padtos: hyvaksyttiin esityskohtien mukaan.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: talousjohtaja/hankevastaava

Tiedoksi: seurakunnan eri hankkeiden hankeorganisaatiot
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188 &
EI-JULKINEN HANKINTA-ASIA: TEKNISEN LAITTEISTON HANKINTA, HANKINNAN
KESKEYTTAMINEN, LITTEET 10-10B

Poytikirjan tarkastajat:
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MUUT ASIAT

Poytikirjan tarkastajat:
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Esitys: kdsitellidn mahdolliset muut asiat

Eero Nuolioja esitti Rauhan Tervehdys -lehden tilaamisen osalta kysymyksen.
Hian tiedusteli, onko muuta mahdollisuutta seurakuntalehden tilaamiseen
seurakuntalaisille kuin jokaiseen talouteen tilattavana, esim. osoitteellisena vain
halukkaille. Osoitteellisena tilattu lehti on hinnaltaan on osoitteettomana
tilattua lehted kalliimpi. Tiedossa ei ole, kuinka paljon kiinnostuneita
seurakuntalaisia olisi lehden saamaan, mikd on talousarviota laadittaessa
hankalaa tarvittavan madérdrahan varaamiseksi. Osoitteellisena vain tietyille
seurakuntalaisille tilattavan lehden tilaaminen voi aiheuttaa epdtasapuolista
kohtelua ja lisitd siten epdtasa-arvoisuuden kokemista.

Tuula Raumaa oli seurakuntalainen lihestynyt Kirkonmden hautausmaan
paikkatilanteen vuoksi, koska uusia paikkoja ei enia ole saatavilla. Tuula Rauma
painotti tdllaisessakin tilanteessa tiedotuksen tirkeyttd. Hin ehdotti, ettd
printtimediassa tiedotettaisiin tietyistd ns. kriittisistd aiheista sd@nnollisesti.
Tallaisia voivat olla esim. Kirkonméden hautapaikat, Rauhan Tervehdys -lehden
tilaaminen (talouslukuineen, jos mahdollista) ja seurakunnan Kirkonkylin
puolen toimitilakysymys.

Hillevi Huovinen tiedusteli, onko se, ettd seurakunta ei ottanut kdyttoon
koronapassia aiheuttanut mahdollisesti hankaluuksia. Jonkin verran on jouduttu
perumaan tilaisuuksia tai muuttamaan ulkotilaisuudeksi (mm. kauneimmat
joululaulut -tilaisuuksia kaksi kpl). My6s muutamia positiivisia palautteita on
seurakunnan yleiseen sdhkopostiin tullut kirkkoneuvoston paatoksestd olla
ottamatta koronapassia kdyttoon.

Paités: merkittiin keskustellut asiat tiedoksi.

Muutoksenhaku:
Tahdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkdyttolain 5 §:n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&dtds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: vs. kirkkoherralla
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ILMOITUSASIAT, LITTEET 11-11A

Poytikirjan tarkastajat:

Tiedoksi annettavaa:

- viranhaltijapaatokset ajalta: 25.11.-9.122021, liite 10

- Viliaikaisten pienryhmé- ja toimistotilojen lisdtarve (Kn 130 §/2021) -
vaihetilanne

- Kahvila llonpisaran 7.12.2021 osallistujien terveiset kirkkoneuvostolle

- vastuuryhmien muistio, liite 10 a

- seuraava KN-kokous: 27.1. klo 17

- seuraava KV- kokous 16.12. klo 18 Kokkokankaalla ja Teamsissa
(hybridikokous)

Esitys (khra): merkitd&n tiedoksi.
Padtos: merkittiin.

Muutoksenhaku:
Tahdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkdytt6lain 5 §:n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista  hankinnoista annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&dtds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA MUUTOKSENHAKU, LIITE 12

Poytikirjan tarkastajat:

[ltavirtena laulettiin virsi 30, Maa on niin kaunis.
Kokouksen padttaminen klo 19.50.
Muutoksenhaku on liitteend 12.

Erja Oikarinen Tarja Karppinen
puheenjohtaja sihteeri (§:t: 170-181 ja 183-191)

Anneli Salo
sihteeri (182 §)

Poytdkirja on tarkastettu ja hyvaksytty 16.12.2021

Tuula Rauma Timo Hakkarainen




